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VyzZyva

Kk podani nabidky na verejnou zakazku malého rozsahu na sluzby

Vefejna zakazka je zaddvdna mimo rezim zakona €. 137/2006 Sb., o vefejnych zakdzkach v platném
znéni (dale jen ,,ZVZ*) v souladu s § 18 odst. 3) ZVZ a v souladu se ,,Zasadami pro zadavani veiejnych
zakéazek Mésta Karlovy Vary* schvalenymi Radou mésta Karlovy Vary dne 21.08.2012.

1) Nazev zakazky

Strategicky plan udrzitelného rozvoje Statutarniho mésta Karlovy Vary

2) Zadavatel

Nazev Statutarni mésto Karlovy Vary

Zadavatel Sidlo Moskevska 2035/21, 361 20 Karlovy Vary
ICO 00254657

Jednajici Ing. Petrem Kulhankem, primatorem mésta

Zastoupeno | Ing. TomaSem Sykorou, vedoucim odboru strategii a dotaci

3) Vymezeni druhu a predmétu verejné zakazky

1. Statutarni mésto Karlovy Vary se rozhodlo v souvislosti s vyvojem socioekonomického prostiedi
zpracovat novy strategicky plan svého rozvoje. Vzhledem k vySe uvedenému a k dosavadnim
zkuSenostem se stavajicim strategickym planem mésto hleda zkuSeného zpracovatele, ktery
v tomto dokumentu vyuzije své nejlepsi znalosti v oboru strategického planovani a projektového
fizeni. Mésto pozaduje, aby tento dokument byl ,,zivy“, pouzitelny v kazdodennim zivoté pfi
planovani rozvoje mésta, aby stanovené cile byly méfitelné a ovéfitelné a v neposledni fadé aby
byl novy strategicky plan dostate¢né srozumitelny pro obCany meésta a jeho okoli.

2. Jedna se o vefejnou zakazku malého rozsahu na sluzby. Pfedmétem vetejné zakazky je zajisténi
sluzby — zpracovani sttednédobého strategického planu rozvoje Statutarniho mésta Karlovy Vary

v obdobi od roku 2014.
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3. Specifikace zakazky:

Dodavatel zajisti pro zadavatele zpracovani stiednédobého strategického planu rozvoje mésta. Prace na
dokumentu budou zahrnovat nasledujici ¢innosti:
zpracovani analytické Casti strategického planu:

zajisténi dat nezbytnych jako podklad pro zpracovani analytické Casti strategického planu
(zejména data Ceského statistického ufadu, sbér dat od odborti magistratu mésta, prip.
krajského tradu, ze zpracovanych koncepc¢nich dokumentii zadavatele a kraje, ptipadné
provedeni sociologickych prizkumii u riznych skupin respondenti ve mésté¢ — napf.
obcané, podnikatelé¢, NNO apod.);

analyza shromazdénych dat a vypracovani SWOT analyzy;

popis a vyhodnoceni vychozi situace mésta na zéklad¢ analyzy;

srovnani mésta s typoveé obdobnymi mésty (napfi. statutarni mésta, lazenskd mésta, krajska
meésta apod.) — zejména identifikace disparit, best practice apod.;

prognoézy a odhady budouciho vyvoje pro mésto klicovych oblasti;

navrh Gzemi, které by mél strategicky plan fesit (spadova oblast), zejména v ndvaznosti na
nejnovéjsi vyvoj podminek regiondlni politiky Evropské unie a na nastaveni podminek pro
&erpani strukturalnich fondti v Ceské republice od roku 2014;

zohlednéni priorit pfiStiho programového obdobi EU 2014 — 2020, zejména v oblasti
zaméteni Evropskych strukturdlnich a investi¢nich fondi;

zpracovani navrhové ¢asti strategického planu:

definovéni potieb cilovych skupin,

navaznost na SWOT analyzu,

navrhy zacileni nékterych opatfeni dle priorit Evropské unie a Ceské republiky pro
programové obdobi 2014 - 2020,

zajiSténi ndvaznosti strategického planu na relevantni strategické dokumenty (napf.
Program rozvoje Karlovarského kraje, strategické dokumenty okolnich obci, néarodni
strategické dokumenty atd.),

sbér podkladii od riznych subjekti a zdrojii (odbory magistratu a ptispévkové organizace,
kraj, odborna a laickd vefejnost, podnikatelské subjekty, subjekty vefejné spravy apod.)
pro obsahové zaméfeni priorit strategického planu,

identifikace nejproblémovéjSich oblasti ve mésté, které bude mozné v ramci priorit fesit,
definice vize, cilli, priorit a opatfeni v€etné strategie pro jejich dosazeni,

nastaveni struktury meéfitelnych ukazatell pro ucely vyhodnoceni pokroku v plnéni
strategického planu (indikétory);
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zpracovani implementacéni ¢asti strategického planu:

nastaveni vhodnych mechanismt a procest pro vyhodnocovani a kontrolu plnéni cild,
nastaveni zodpovédnosti a procesnich tkoni jednotlivych subjektti zodpovédnych za
provadéni a kontrolu napliovani cill strategického planu,

zajisténi navaznosti strategického planu a ak¢énich planti na rozpocet a rozpoctové vyhledy
mesta,

nastaveni podminek pro navaznost strategického planu na projektové a procesni fizeni a
organizacni strukturu magistratu mésta, organti mésta, organizaci mésta a mistni Agendu
21,

nastaveni systému tvorby a aktualizace ak¢nich plant jednotlivych opatieni, v¢. vytvoteni
akéniho planu pro prvni rok realizace, identifkace zdrojii financovani, navrh hodnoticich
kritérii pro vybé&r projektti do akéniho planu,

systém vyhodnocovani dopadi realizovanych projektti na plnéni cilii strategického planu;

zajisténi procesu SEA v rozsahu pozadovaném dle platného zakona:




4)

- zajisténi veskerych podkladi a postupt ve smyslu zakona ¢. 100/2001 Sb., o posuzovani
vlivll na zivotni prostiedi a o zméné nékterych souvisejicich zakont (zdkon o posuzovani
vlivli na Zivotni prostiedi), ve znéni pozd¢jsich predpist;
plan komunikace procesu tvorby strategického planu s Sirokou vetejnosti, v¢. ndvrhu vhodnych
komunikac¢nich kanali:
- prifezové ve vSech fazich zpracovani strategického planu a dle potfeby zadavatele
spoluprace na projednavani dil¢ich ¢i kone¢nych vystupli v orgdnech mésta, projednavani
a informovanost vetejnosti a dalSich dotenych subjekti (napt. dalS$i obce zapojené do
tvorby tohoto strategického planu), spoluprace na organizatnim a obsahovém zaméteni
jednani pracovnich skupin a vefejnych projednani ziizenych za ucelem vypracovani
strategického planu, spoluprace na prednaSkach a Skolenich tykajicich se strategického
planu a jeho implementace, zpracovavani dil¢ich vystupti a komunikace se zadavatelem
dle jeho potteb, zapracovani relevantnich pfipominek zapojenych subjekti,
- prezentace priabéznych a findlnich vystupt strategického planu pied odbornou a laickou
vetejnosti.

Pti tvorbé strategického planu bude dodavatel zohlediovat zejména nasledujici:

zkuSenosti pii implementaci Strategického planu udrZitelného rozvoje mésta Karlovy Vary,

v pouzitelném rozsahu Metodiku pfipravy vefejnych strategii (vydalo Ministerstvo financi,
zpracovala Ernst& Y oung),

koncepéni dokumenty zadavatele (generely, plany, koncepce apod.), ptipadné¢ obdobné
dokumenty kraje,

uzemni plan mésta Karlovy Vary (platny i pfipravovany - koncept)

interni pfedpisy Magistratu mésta Karlovy Vary,

zkuSenosti s tuzemskymi a zahrani¢nimi strategiemi.

Dodavatel déale poskytne nezbytnou soucinnost pii zavedeni strategického planu do praxe a
postupli magistratu mésta. Nezbytnym piedpokladem realizace zakazky je intenzivni a aktivni
komunikace se zadavatelem v celém pribchu zpracovani strategického planu, véetné vypotadani
pfipominek dodavatele k jednotlivym dil¢im vystupiim a dale aktivni spoluprace a ucast na
jednani pracovnich skupin, projednavani s vetfejnosti, osobni jednani s odbory magistratu meésta a
dle potieby zadavatele 1 osobni ucast na jedndnich organii mésta.

Klasifikace predmétu verejné zakazky (CPV)

85312320-8 Poradenské sluzby

S)

1.

Predpokladana hodnota verejné zakazky

Predpokladand hodnota vefejné zakazky za cely pfedmét plnéni smlouvy uvedeny v c¢lanku 3
zadavaci dokumentace ¢ini 700.000 K¢ bez DPH (847.000 K¢ véetné DPH).



6) Doba a misto plnéni verejné zakazky
Predpokladany termin zahdjeni plnéni 1.5.2013
zakazky:

Zav?zny termin ukonceni plnéni 31.7.2014
zakazky:

Misto plnéni vetejné zakazky: Sidlo zadavatele
7) Pozadavky na prokazani kvalifikace

Zakladni kvalifika¢ni predpoklady

1.

r

Zakladni kvalifikani pfedpoklady uchaze¢ prokaze ptedlozenim Cestného prohldseni, které je
ptilohou €. 2 této vyzvy a uchaze€ je povinen jej dolozit spolu s nabidkou.

Profesni kvalifikaéni predpoklady

Profesni kvalifikacni ptedpoklady splni uchazec tim, ze predlozi:

Vypis z obchodniho rejstiiku, ¢i vypisu z jiné evidence, pokud je v ni zapsan, v origindle nebo
uiedné ovérené kopii ne starsi 90 dnii;

Doklad o opravnéni k podnikéni podle zvlastnich pravnich ptfedpisi v rozsahu odpovidajicimu
plnéni zakazky, zejména doklad prokazujici pfislusné Zivnostenské opravnéni ¢i licence,
v originale nebo Gfedné oveéfené kopii.

Uchaze¢ predlozi udaje k prokazani svych schopnosti, odbornosti a zkuSenosti se zakazkami
obdobného charakteru stim, ze zadavatel poZaduje dolozit alespoii 3 dokoncené zakdzky
obdobného charakteru realizované uchazecem (referencni zakazky) v poslednich 5 letech
suvedenim jejich rozsahu a doby plnéni. Zakdzkou obdobného charakteru se pro tyto ucely
rozumi zpracovani strategického dokumentu (v obdobném rozsahu a struktufe, jak je uvedeno
v ¢lanku 3) pro vetejny subjekt s kone€nou cenou minimalné 300.000 K¢ bez DPH za jednu
takovou zakdzku. Splnéni tohoto ptedpokladu uchaze¢ dolozi seznamem referencnich zakazek,
vnémz bude uvedena taktéZ kontaktni osoba doty¢ného vetejného zadavatele pro piipadné
ovéteni spravnosti uvedenych informaci.

Zadavatel predlozi jmenny seznam vsech clenil realizaéniho tymu s vyctem jejich dosazeného
vzdélani, odborné praxe, publikac¢ni Cinnosti, ¢innosti v odbornych sdruZenich a pracovnich
zkuSenosti. V piipadé, ze nepijde o zaméstnance uchazece, budou predloZzeny smlouvy o budouci
spolupraci s jednotlivymi Cleny realiza¢niho tymu. Nejméné 2 ¢lenové realiza¢niho tymu musi mit
vysokoskolské vzdélani. Nejméne 1 clen realizacniho tymu musi mit alespont magisterské
vysokosSkolské vzd€lani v oboru (regiondlni) geografie, sociologie, demografie nebo ekonomie.
Toto kritérium je relevantni, pokud bude mit realizacni tym vice ¢lend, v opacném piipadé se
obdobné pouziji kritéria uvedend v odstavci 1, 2 a 4 tohoto ¢lanku.

Vedouci pracovniho tymu uchazeCe musi mit alespon magisterské vysokoskolské vzdélani
v oboru (regionalni) geografie, sociologie, demografie nebo ekonomie, dale mit alespon 5 let
praxe se zpracovanim strategickych, koncepcnich a analytickych dokumentli, coz dolozi




piehledem téchto dokumentt, na jejichz zpracovani se podilel, s casovym ramcem a uvedenim
nazvu a sidla objednatele téchto dokumentt. Vedouci pracovniho tymu musi byt zaméstnancem
uchazece zarazeny ve vys$i pozici v ramci organizacni struktury uchazece, nebo mit obdobny
vztah k uchazeci (napt. byt jeho jednatelem), ptipadné musi zakazku zpracovat osobné¢ a svym
vlastnim jménem v ptipadné spolupraci s dal§imi osobami.

5. 'V pfipadé¢, Ze je to relevantni, pfedlozi uchaze¢ ptehled praci, které¢ budou feseny subdodavkami,
vcetné uzaviené smlouvy o budouci spolupraci s kazdym ze subdodavatelti.

8)  Zpisob hodnoceni nabidek

1. VSechny v Fadné lhuté dorucené nabidky, které budou podany kvalifikovanymi uchazeci a
budou zpracovany v souladu se zadavacimi podminkami, budou posouzeny a hodnoceny.

2. Nabidky budou hodnoceny podle zakladniho kritéria ekonomické vyhodnosti nabidky.
3. Zadavatel stanovil nasledujici dil¢i kritéria a ptidé€lil jim nasledujici vahy:

- Hodnotici Kkritérium ,,Celkova nabidkova cena bez DPH* (vaha kritéria 60 %) se hodnoti tak,

cvwr

nabidky ziskaji bodovou hodnotu, kterd vznikne nasobkem 100 a poméru hodnoty nejvhodnéjsi
nabidky k hodnoté¢ hodnocené nabidky. Pfi hodnoceni nabidkové ceny je rozhodnd jeji vySe v K¢
bez DPH.

Bodové ohodnoceni bude ziskdno pomoci tohoto vzorce:

nejvyhodnéjsi nabidka

cvwvr

--- — -x 100
hodnocena nabidka

Nasledné bude takto ziskané bodové ohodnoceni vynasobeno vahou celého dil¢iho hodnoticiho kriteria (x
0,60).

- Kritérium ,,Kompletni a detailni specifikace nabizenych sluzeb vcéetné navrhu a popisu
pribéhu zpracovani strategického planu a pridruZenych praci* (vaha kritéria 40 %)

Kazdy ¢len hodnotici komise ptidéli body v nize uvedeném rozsahu za jednotlivé polozky. Celkem tedy
muze udélit kazdy ¢len hodnotici komise max. 100 bodl jednomu dodavateli, pficemz ¢im vyssi bodové
hodnoceni, tim je nabidka v tomto dil¢im kritériu vyhodnéjsi. Nejvhodnéjsi nabidka dle tohoto kriteria je
ta, kterd dosahne nejvyssiho souctu bodu.

V ramci tohoto kritéria bude hodnoceno:



sou¢innost dodavatele s obci (navrh
formy komunikace, ¢etnosti komunikace, ...),
kter¢ dodavatel navrhne pro plnéni této
zakazky

zadavatel bude za vyhodnéjsi povazovat Castéjsi a
operativnéjsi ¢etnost komunikace (telefon, e-mail, osobni
schiizky) — 0-10 bodii,

uchaze¢ uvede a detailné popise formy komunikace se
zadavatelem a alesponl u osobnich schiizek frekvenci a
casovy fond za mésic; hodnotit se bude krom¢ pravidelné
frekvence osobnich schiizek také zdvaznd nabidka uchazece

operativnich schiizek na pfani zadavatele

detailni specifikace nabizenych sluzeb

zadavatel bude za vyhodnéjsi povazovat detailnéjsi popis
jednotlivych krokl v procesu tvorby strategického planu

s uvedenim konkrétnich vystupti jednotlivych krokt, v¢.
specifikace Casové a personalni naroc¢nosti, pouzitych
metod, nastroji apod. v jednotlivych krocich — 0-20 bod,
uchaze¢ uvede a detailné rozpracuje a odargumentuje
procesy v jednotlivych fazich tvorby strategického planu,
vé&. Casové a personalni naroénosti, postupnych a finalnich
vystuptl za kazdou uvedenou fzi a pouzité metody a
nastroje

zpisob  skoleni a  prezentace
strategického planu zaméstnanclim
magistratu, zastupiteliim a vefejnosti

zadavatel bude za vyhodnéjsi povaZzovat kombinaci
komunikac¢nich néstrojl, navrzenych komunika¢nich kanalt
s ohledem na rizné cilové skupiny, riznou Cetnost a
intenzitu komunikace vzhledem k riznym cilovym
skupinam apod. — 0-25 bodt, uchaze¢ uvede, ktefi ¢lenové
tymu se budou zabyvat komunikaci v rdmci procesu tvorby
strategického planu, odiivodni navrzené komunikacéni
nastroje; je vhodné jako pfilohu nabidky zpracovat navrh
komunika¢niho planu

navrh metodiky a sbéru dat pro
analyzu, rozsah vybérového souboru

zadavatel bude za vyhodnéjs$i povazovat kombinaci riznych
metod sbéru dat s ohledem na relevanci ziskanych dat pro
strategické planovani na trovni mésta — 0-10 bodi; uchazec
uvede prehled pouzitych metod sbéru dat se zohlednénim
efektivnosti jejich potfizeni viici vypovidaci schopnosti takto
potizenych dat pro strategické pldnovani na trovni mésta




navrh postupu zpracovani navrhové
Casti, struktura cild, priorit, opatieni

zadavatel bude za vyhodnéjsi povazovat piehlednou
strukturu ndvrhové ¢asti dokumentu, v¢. uvedeni zptisobu
stanoveni cilti a priorit a zpiisob stanoveni
cilt/priorit/opatfeni - 0-10 bod®; uchaze¢ uvede hierarchii
cilti/priorit/opatieni apod. navrhové ¢asti dokumentu a déle
zpisob stanoveni cilti/priorit/opatieni.

Je vhodné ptilozit schvaleny strategicky plan ¢i obdobny
dokument urceny pro veiejnou spravu, ktery uchazec
zpracoval sam, nebo se na jeho zpracovani vyznamnou
merou podilel.

navrh implementacni Casti
strategického pldnu (napliovani cild a
kontrola na zadkladé méfitelnych ukazateld,

navrth  organizacniho  zajiSténi  Ukonil
vyplyvajicich ze strategického planu),
funkénost a tplnost navrhu hodnoticich
kritérii  pro  vybér  projektl, navrh

vyhodnoceni realizovanych projektt

zadavatel bude za vyhodné&j$i povazovat uceleny navrh
budouciho nakladéani se vzniklym strategickym
dokumentem s diirazem na jeho funk¢énost a redlnou
moznost vyhodnocovani dopadu strategického planu na
rozvoj mésta (od urovné jednotlivych projektt az po tiroven
cilt strategického planu) - 0-25 bodt; uchazec¢ predlozi
navrh prace se vzniklym strategickym dokumentem, v¢.
klicovych rozhodovacich procesti a zpiisobti vyhodnocovani
dopad strategického planu na rozvoj mésta.

Je vhodné ptilozit schvaleny strategicky plan ¢i obdobny
dokument uréeny pro vefejnou spravu, ktery uchazec
zpracoval sam, nebo se na jeho zpracovani vyznamnou
mérou podilel.

Bodové ohodnoceni bude ziskdno pomoci tohoto vzorce:

pocet bodl hodnocené nabidky

x 100
nejlépe hodnocena nabidka
tzn. s nejvyssim poctem bodl

Nasledné bude takto ziskané bodové ohodnoceni vynasobeno vahou celého dil¢iho hodnoticiho kriteria (x

0,40).

4. Zadavatel rozhodne o vybéru nejvhodnéjsi nabidky toho dodavatele, jehoz nabidka byla podle
hodnoticich kritérii vyhodnocena jako ekonomicky nejvyhodnéjsi. Celkové hodnoceni je souctem
bodovych hodnoceni dil¢ich kritérii, kterd jsou vyndsobena vahou daného kritéria. Nejvyhodné;si
nabidkou je ta, kterd ziska nejvyssi celkovy pocet bodi.

5. V piipadé, Ze bude existovat vice nabidek, které by byly vybrany jako nejvyhodnéjsi (tj. shodny
bodovy vysledek hodnoceni), bude vybrana nabidka, ktera byla zadavateli dorucena dfive
(rozhodujici bude datum a ¢as doruceni nabidky vyznaceny podatelnou na obélce s nabidkou).
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Zpusob zpracovani nabidkové ceny

. Nabidkova cena bude stanovena pro danou dobu plnéni jako cena nejvyse pfipustna se zapoctenim

veskerych nakladd, rizik, zisku a finan¢nich vlivl (napf. inflace) po celou dobu realizace zakazky
v souladu s podminkami uvedenymi v zadavaci dokumentaci.

Nabidkova cena bude zahrnovat veskeré prace, dodavky a Cinnosti vyplyvajici ze zadavacich
podkladl a o kterych zhotovitel podle svych odbornych znalosti védét mél, ze jsou k fadnému a
kvalitnimu provedeni, dokonceni dila dané povahy tfeba. Podkladem pro zpracovani cenové
nabidky je tato zaddvaci dokumentace.

Nabidka bude obsahovat souhrnnou nabidkovou cenu, kterd bude uvedena v ¢lenéni cena bez
DPH, sazba a vySe DPH a cena s DPH.

Veskeré ceny budou uvedeny v absolutnich hodnotach v korunach ceskych.
Nabidkova cena mize byt pfekrocena pouze v souvislosti se zménou legislativy upravujici DPH

(v takovém pftipadé je rozhodujici nabidkova cena bez DPH, DPH bude pocitano podle aktudlné
platnych ptedpist).

10) Platebni podminky

1.

Zadavatel se zavazuje uhradit cenu za prevzaté sluzby na zaklad¢ danového dokladu — faktury do
30 dnti od jejiho doruceni zadavateli za piedpokladu, Ze danovy doklad bude obsahovat vSechny
nalezitosti, zejména dostatecné urcitou identifikaci provedenych praci. Cena bude zaplacena
bankovnim pfevodem na Ucet dodavatele uvedeny ve faktufe. Dnem zaplaceni pohledavky se pro
tyto uCely rozumi den, kdy bude ¢astka odepsdna z G¢tu zadavatele ve prospéch uctu dodavatele.

Dodavatel je opravnén fakturovat dilo po dokonceni ucelené c¢asti uvedené nize a jejim
protokolarnim pfedani zadavateli:

- 20 % po predani analytické €asti strategického planu,

- 70 % po predani navrhové a implementacni ¢asti

- 10 % po schvaleni strategického planu zastupitelstvem mésta.

V ptipad¢ prodleni zadavatele s platbou jakékoliv ¢astky dle této smlouvy je zadavatel povinen
zaplatit dodavateli urok z prodleni ve vysi dle ptedpisii prava obCanského z dluzné ¢astky denné,
pfipadné dle podminek sjednanych ve smlouvé o dilo. Dodavatel nema nérok na dal$i nahradu
Skody zpusobenou prodlenim zadavatele s thradou finan¢nich Castek dle této smlouvy.

Danlovy doklad bude obsahovat pojmové nalezitosti danového dokladu stanovené zdkonem ¢.
235/2004 Sb. — o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdé&jSich ptedpisil, a zdkonem ¢. 563/1991
Sb. — o uletnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist. V piipade, ze danovy doklad nebude obsahovat
spravné udaje ¢i bude neuplny, je objednatel opravnén danovy doklad vratit ve 1haté do data jeho
splatnosti zhotoviteli. Zhotovitel je povinen takovy danovy doklad opravit.

11) Zadavaci lhiita

1.

Délka zadavaci lhtity je stanovena zadavatelem na 90 kalendarnich dnd.



12) Lhiita, misto a zpusob podani a zpracovani nabidek

1.

Lhuta pro podani nabidek kon¢i dne 28.03.2013 v 10.00 hodin. Obalky budou otevirany dne
28.03.2013 od 10.00 hodin v zasedaci mistnosti v 5. patie Magistratu mésta Karlovy Vary,
Moskevska 21, Karlovy Vary. Uchazeci se mohou zucastnit otevirani nabidek.

Nabidky mohou uchazeci dorucit osobné v oteviracich hodinach do podatelny Magistratu mésta
Karlovy Vary, nebo doporu¢ené postou na adresu: Magistrat mésta Karlovy Vary, Moskevska 21,
361 20 Karlovy Vary.

Pracovisté - Moskevska 21, Karlovy Vary (podatelna, ptizemi, dvete ¢. 011 B):
telefon: 353 118 205, 353 118 445

pondéli a stfeda: 8:00 - 12:00 hod. a 13:00 - 17:00 hod.

utery a ¢tvrtek: 8:00 - 12:00 hod. a 13:00 - 15:30 hod.

patek: 8:00 - 12:00 hod. a 13:00 - 15:00 hod.

V pfipad€ zaslani nabidky poStou (kuryrni sluzbou) je rozhodujici okamzik doruceni nabidky
zadavateli, nikoliv datum jejiho pfedani posté (kuryrni sluzbg).

Nabidky podané po uplynuti lhity pro podani nabidek nebudou otevieny a zadavatel takového
uchazece bezodkladné vyrozumi o tom, ze jeho nabidka byla podéna po uplynuti lhiity pro podéani
nabidek.

13) Pozadavek na formalni ipravu, strukturu a obsah nabidky

1.

3.

Nabidka spolu s pfilohami bude zpracovana v ceském jazyce v tiSt€né formé, bez piepisi a
korekci zasadnich informaci, podepsana opravnénym zastupcem uchazeCe a zabezpecena proti
manipulaci seSitim celé nabidky. Zadavatel doporucuje, aby seSiti bylo opatieno prelepkou s
razitkem ¢i podpisem nebo provedeno provazkem s peceti. Nabidka bude predloZena v 1
originale vytisténém nesmazatelnou formou a v jedné kompletni elektronické kopii na DVD,
pripadné jiném médiu (bude soucasti nabidky) ve formatu .doc, .odt, .xls, .ods nebo .pdf.
Navrh smlouvy o dilo bude uchaze¢em ve vyznacenych c¢astech vyplnén a podepsan
opravnénym zastupcem uchazefe a bude predloZen k nabidce samostatné (nebude seSit s
nabidkou). Vzorovy strategicky ¢i obdobny dokument hodnoceny v ramci ekonomické
vyhodnosti nabidky muzZe byt priloZzen samostatné. V piipad¢ rozporli mezi tiSt€énou a
elektronickou verzi je rozhodujici tiStény original nabidky.

Cenové¢ udaje budou uvedeny v ¢eskych korunach s oddélen¢ vycislenou DPH (pokud je uchazec
platcem DPH).

Nabidka bude uloZena do jedné obalky, ktera bude fadn€ uzaviena a zabezpecena proti moznosti
vyjmout jeji obsah bez poruSeni obalky. Obdlka bude oznafena nazvem ,,Verejna zakazka —
Strategicky plan udrzZitelného rozvoje mésta Karlovy Vary“ a ,,Neotevirat — nabidka*. Dale
bude na obalce uveden nézev/jméno a kontaktni adresa uchazece.

4. Nabidky budou piedlozeny v jednoduché formeé v ¢lenéni:




1) kryci list nabidky (jako kryci list nabidky bude pouzit vyplnény formulafr, ktery je ptilohou ¢.
1 zadavaci dokumentace),

2) obsah nabidky s uvedenim ndzvu jednotlivych kapitol vCetné ptiloh, ¢isel listi a celkového
poctu listd v nabidce,

3) prohlaseni k podminkam zadavaciho fizeni (pfiloha €. 2 zaddvaci dokumentace),

4) prokazani kvalifikace uchazecii a dalSich informaci o uchaze¢i,

5) doklad prokazujici opravnéni osoby, ktera podepisuje nabidku, jednat jménem ¢i za uchazece,

6) uchazecem vyplnény a podepsany navrh smlouvy o dilo (samostatny dokument),

7) ptipadné dalsi prilohy a doplnéni nabidky.

14) Kontaktni osoby zadavatele pro piipadné dotazy

1.

Kontaktni osobou ve vécech formalni stranky zadavaciho fizenim je Ing. Tomas Sykora, vedouci
odboru strategii a dotaci Magistratu mésta Karlovy Vary, Moskevska 21, 361 20 Karlovy Vary.

Tel.: 353 118 161
e-mail: t.sykora@mmkv.cz

15) DalSi podminky a prava zadavatele

1.

Zadavatel si vyhrazuje pravo zadavaci fizeni na vetejnou zakazku kdykoliv zrusit, a to 1 bez udani
davodu, nejpozdéji vsak do uzavieni smlouvy.

Zadavatel si vyhrazuje pravo odmitnout vSechny predlozené nabidky a neuzaviit smlouvu s
Zadnym uchazecem.

Zadavatel si vyhrazuje pravo nevracet uchaze¢im podané nabidky.

Zadavatel si vyhrazuje pravo neposkytovat ndhradu nédkladd, které uchazeci vynalozi na ucast v
soutézi na vetfejnou zakazku.

Zadavatel nepfipousti variantni feSeni.

Dodavatel je podle ustanoveni § 2 pism. e) zakona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole ve vefejné
spravé a o zmeéné neékterych zakond, ve znéni pozdéjSich predpisti, osobou povinou spoluptsobit
pfi vykonu finan¢ni kontroly provadéné v souvislosti s thradou zboZi nebo sluzeb z vetejnych
vydaju.

Dodavatel je povinen archivovat origindlni vyhotoveni smlouvy vcetné jejich dodatki, originaly
ucetnich dokladti a dalSich dokladli vztahujicich se k realizaci pfedmétu této smlouvy po dobu
nejméné 10 let od zaniku této smlouvy. Po tuto dobu je zhotovitel povinen umoznit osobam
opravnénym k vykonu kontroly projektti provést kontrolu dokladi souvisejicich s plnénim této
smlouvy.

Dodavatel je opravnén uskutecnovat ¢ast smluvniho plnéni prostiednictvim tietich osob (napf.
jinou pravnickou nebo fyzickou osobou). O této skute¢nosti se uchaze¢ zavazuje zadavatele
priabézné informovat. Toto pravo se vztahuje na ¢innosti, které nemuze uchaze¢ zajistit ze svych
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zdrojii (napft. k vypracovani odbornych podpurnych nezavislych posudki, napt. soudnich znalc,
nezavislych rozpoctari nebo jinych odbornik).

V Karlovych Varech dne 12.03.2013

Ing. Tomas Sykora
vedouci odboru strategii a dotaci
Magistrat mésta Karlovy Vary

Ptilohy:

Ptiloha ¢. 1 — Kryci list nabidky
Ptiloha €. 2 — Prohléseni k podminkam zadavaciho fizeni a Cestné prohlaseni o pravdivosti udaja
Ptiloha ¢. 3 — Navrh smlouvy o dilo



Priloha €. 1 - Kryci list nabidky

NAZEV AKCE: Strategicky plan udrzitelného rozvoje Statutarniho mésta Karlovy Vary

Udaje o uchazeéi

Jméno a pfijmeni fyzické osoby,
nebo obchodni firma /
nazev pravnické osoby

Adresa mista podnikani /sidla

IC aDIC

Statutarni zastupce

uchazece pravnické osoby

-

fax
e-mail

Kontaktni osoba pro jednani
ve veci nabidky

Cenova nabidka
pol. 1 |Nabidkova cena dila bez DPH

pol. 2 |Celkem DPH (z pol. 1)
Celkova cena vcéetné DPH

(pol. 1+2)
Terminova nabidka
Zahajeni praci (pfesné datum) XXXXX
UkoncCeni praci (pfedpoklad) XXXXX
Lhata vystavby (pocet kalendarich dni) XXXXX

Zarucni lhity

Zarucni Inata XXXXX

jméno, pfijmeni a podpis
uchazece / opravnéného zastupce uchazece

Upozornéni : Tento list je povinnou soucasti nabidky uchazece



Priloha €. 2 - ProhlaSeni k podminkam zadavaciho Fizeni a
¢estné prohlaseni o pravdivosti udajia

Cestné prohlasuji, e jako uchaze¢ o vefejnou zakazku akceptujeme podminky zadévaciho fizeni a Ze
nabidkové cena za realizaci dila je maximalni se zapo¢tenim veskerych naklada, rizik, zisku a financ¢nich
vlivi (napf. inflace) po celou dobu realizace zakdzky a ze jsme provedli kontrolu Uplnosti zaddvaci
dokumentace vzhledem k jednoznac¢nosti zadani a Ze nam jsou znamy veskeré technické, kvalitativni a
jiné pozadavky nezbytné k realizaci dila.

Cestné prohlasuji, ze

a) jsem nebyl pravomocné odsouzen pro trestny Cin spachany ve prospéch organizované zlocinecké
skupiny, trestny ¢in UcCasti na organizované zloCinecké skuping, legalizace vynosi
z trestné ¢innosti, podilnictvi, pfijimani Gplatku, podplaceni, neptimého uplatkarstvi, podvodu, avérového
podvodu, vcetn¢ piipadd, kdy jde o pfipravu nebo pokus nebo  UcCastenstvi
na takovém trestném ¢inu, nebo doslo k zahlazeni odsouzeni za spachani takového trestného ¢inu; jde-li o
pravnickou osobu, musi tento ptedpoklad spliiovat statutarni orgédn nebo kazdy ¢len statutarniho organu, a
je-li statutarnim orgdnem dodavatele ¢i ¢lenem statutarniho orgénu dodavatele pravnicka osoba, musi
tento predpoklad spliovat statutdrni organ nebo kazdy ¢len statutdrniho orgdnu této pravnické osoby;
podava-li nabidku ¢i zadost o ti¢ast zahrani¢ni pravnickd osoba prostfednictvim své organizaéni slozky,
musi predpoklad podle tohoto pismene spliiovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacni
slozky; tento zakladni kvalifikaéni predpoklad musi dodavatel splitovat jak ve vztahu k tizemi Ceské
republiky, tak k zemi svého sidla, mista podnikéani ¢i bydliste,

b) jsem nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in, jehoz skutkovd podstata souvisi
s predmétem podnikani dodavatele podle zvlaStnich pravnich predpisi nebo  doslo
k zahlazeni odsouzeni za spéachani takového trestného c¢inu; jde-li o prévnickou osobu, musi tuto
podminku spliiovat statutdrni organ nebo kazdy clen statutarniho organu, a je-li statutarnim organem
dodavatele ¢i ¢lenem statutdrniho organu dodavatele pravnicka osoba, musi tento pfedpoklad spliiovat
statutarni orgén nebo kazdy €len statutarniho organu této pravnické osoby; podava-li nabidku ¢i Zadost o
ucast zahrani¢ni pravnickd osoba prostfednictvim své organizacni slozky, musi pfedpoklad podle tohoto
pismene spliiovat vedle uvedenych osob rovnéz vedouci této organizacni slozky; tento zékladni
kvalifikaéni predpoklad musi dodavatel spliiovat jak ve vztahu k uzemi Ceské republiky, tak k zemi

ror v

svého sidla, mista podnikani ¢i bydliste,

¢) jsem v poslednich 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednani nekalé soutéze formou podplaceni
podle zvlastniho pravniho ptedpisu,

d) vic¢i majetku uchazece neprobihd nebo v poslednich 3 letech neprobé&hlo insolvenéni fizeni,
v némz bylo vydano rozhodnuti o upadku nebo insolvencni navrh nebyl zamitnut proto, Ze majetek
nepostacuje k thradé nékladii insolvenéniho fizeni, nebo nebyl konkurs zrusen proto, Ze majetek byl zcela
nepostacujici nebo zavedena nucend sprava podle zvlastnich pravnich ptedpist,

e) nejsem v likvidaci,

f) nemam v evidenci dani zachyceny dafiové nedoplatky, a to jak v Ceské republice, tak

v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté¢ dodavatele,




g) nemam nedoplatek na pojistném a na penale na vefejné zdravotni pojisténi, a to jak
v Ceskeé republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté dodavatele,

h) nemam nedoplatek na pojistném a na pendle na socidlni zabezpeceni a piispévku
na statni politiku zaméstnanosti, a to jak v Ceské republice, tak v zemi sidla, mista podnikani ¢i bydlisté
dodavatele,

1) jsem nebyl v poslednich 3 letech pravomocné disciplinarn€ potrestan ¢i mu nebylo  pravomocné
uloZeno karné opatieni podle zvlastnich pravnich ptredpist, je-1i podle § 54 pism. d) pozadovano
prokazani odborné zpusobilosti podle zvlastnich pravnich predpist; pokud dodavatel vykonava tuto
¢innost prostiednictvim odpovédného zastupce nebo jiné osoby odpovidajici za cCinnost dodavatele,
vztahuje se tento predpoklad na tyto osoby,

j) nejsem veden v rejstiiku osob se zakazem plnéni vetejnych zakazek,

Uchaze¢ dale predlozi seznam statutarnich orgadni nebo ¢lend statutarnich organd, ktefi
v poslednich tfech letech pracovali u zadavatele, je-li to relevantni.

Ma-li uchaze¢ formu akciové spolecnosti, ptedlozi aktualni seznam akcionéit s podilem akcii vy$$im nez
10 %.

Toto Cestné prohlaSeni uchaze¢ dolozi, jde-li o pravnickou osobu, za statutarni organ nebo vSechny cleny
statutarniho orgdnu. Podava-li nabidku zahrani¢ni pravnickd osoba prostfednictvim organizacni slozky,
dolozi uchaze¢ Cestné prohlaseni za vedouciho organizacni slozky, jakoz i1 za statutdrni organ nebo
vSechny cCleny statutdrniho orgdnu zahrani¢ni osoby. Pokud nékteré tkony ma cinit za uchazece
statutarnim organem povéteny zastupce, dolozi uchaze¢ Cestné prohlaseni za tohoto povéreného zastupce,
jakoZ i za statutarni orgadn nebo vSechny ¢leny statutarniho organu této osoby.

Cestné prohlasuji, Ze veskeré informace uvadéné a obsaZené v nabidce jsou pravdivé.

jméno a podpis
opravnéného zastupce uchazece

Poznamka: Tento list musi byt soucasti nabidky.



