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Komentář k výsledkům hospodaření příspěvkových 

organizací za rok 2019 

RM na svém 12. jednání dne 21. 4. 2020 schválila závěrky a výsledky hospodaření za rok 2019 všech 
PO zřízených Statutárním městem Karlovy Vary.  

PO Lázeňské lesy 

Příspěvková organizace vykázala k 31. 12. 2019 ztrátu ve výši  6 432 tis. Kč 

Skutečnost výnosů a nákladů 

Plánované výnosy z hlavní činnosti za prodej dřeva organizace naplnila na 45%.  Celkový pokles tržeb 
oproti plánu byl způsoben meziročním poklesem ceny dřevní hmoty v důsledku větrné a především 
kůrovcové kalamity, která postihla jak Lázeňské lesy Karlovy Fary, tak i německo – české pohraničí. 
Nejvýraznější pokles ceny dřeva především v dřevině smrk, který je hlavní hospodářskou 
obchodovatelnou dřevinou na trhu, způsobila na Moravě a Českomoravské vysočině kůrovcová 
kalamita, která postihla i naši oblast. 

U nákladových položek oproti plánu  došlo k nevýšení čerpání na položkách materiálu, kterou 
ovlivnila především spotřeba pohonných hmot, olejů, ochranných pracovních pomůcek, nákup 
sazenic, spotřeba řeziva pro hlavní činnost, tj. řezivo spotřebované při opravách altánů, lesních 
oplocenek, výrobě posedů nebo krmelců pro myslivost. V položce opravy a údržba jsou veškeré 
opravy týkající se oprav majetku, vozového parku a údržby v lese. V položce Ostatní služby jsou 
účtovány náklady týkající se těžby dřeva, přibližování dřevní hmoty, poštovného, telefonních služeb. 

Celkový objem těžby v roce 2019 byl 13 513 m3, z toho bylo vytěženo 12 999 m3  v lázeňských lesích a 
na Odeři 514 m3 dřevní hmoty. 

Lanový park se těší velké návštěvnosti a to nejen z řad dětí, ale také dospělých. Celkový počet 
návštěvníků v roce 2019 činil 14 991. 

Mezi další významné akce organizace patří: 

a) Vybudování opěrné zdi 

b) Sinatrovské květnové slavnosti na Linhartu 

c) Dubnové pálení čarodějnic na Sokolském vrchu 

d) Prořezy, kácení, opravy a údržba laviček, výsadba jehličnatých stromů,  odstraňování náletů, 
výsadba listnatých alejí, oprava altánů 

e) Střelecké závody 

f) Linhartský kotlík 

g) Advent na Linhartu 

h) Projekty v rámci českoněmeckého pohraničí z Cíl 3 „Učíme se od přírody“ 

 

Přehled přijatých transferů: 

Provozní příspěvek z rozpočtu zřizovatele ve výši  8 562 tis. Kč 

Dotace Krajského úřadu Karlovy Vary v celkové výši  648 869,00 Kč na: 
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1) Hospodaření v lese ve výši  523 656,00 Kč 

2) Ekologické technologie při hospodaření v lese, tj. přibližování dřeva koňmi a lanovkou ve výši  
125 213,00 Kč 

Dotace CHKO pro výsadbu sadů ve výši 235 020,00 Kč 

Přehled podaných žádostí na dotace: 

a) SZIF na strojové vybavení : -     technologie na těžbu a přibližování 1 420 000,00 Kč 

- zkracovací pila 198 500,00 Kč 

b) Cíl 3 projekty v rámci českoněmeckého pohraničí „Učíme se od přírody“   450 000,00 Kč 

c) Krajský úřad Karlovarského kraje – na hospodaření v lese  954 535,00 Kč 

d) Ministerstvo zemědělství (ve spolupráci s Krajským úřadem Karlovarského kraje) – na 
kůrovcovou kalamitu 3 310 951,00 Kč 

 

Mzdové prostředky 

Počet pracovníků Objem mzdových prostředků v tis. Kč Průměrná přepočtená 
mzda (v Kč) plán skutečnost plán skutečnost 

57 52 23 162 18 896 27 630 

OON byly čerpány ve výši  1 271 tis. Kč na topičské a úklidové práce. Další část tvořily mzdy 
instruktorů lanového centra.  

Přehled o tvorbě a čerpání fondů 

Fond kulturních a sociálních potřeb 

Je tvořen 2 % objemu mzdových prostředků. Čerpání se řídí rozpočtem příslušného roku, který je 
součástí vnitřní směrnice organizace. V roce 2019  byl příděl do fondu ve výši  377 688,00 Kč a čerpán 
byl ve výši  350 862,00 Kč. Zůstatek fondu k 31. 12. 2019 činil 79 604,47 Kč. 

Rezervní fond 

Zůstatek fondu k 31. 12. 2019 činil 60.000,00 Kč. 

Fond investic 

Fond je tvořen odpisy, které byly na základě schváleného odpisového plánu proúčtovány ve výši  
2 438 225,91 Kč a rozpuštěné transfery ve výši 1 035 624,76 Kč. Dalším příjmem fondu investic je 
investiční dotace od zřizovatele v celkové výši 3 526 500,00 Kč na následující investiční akce: hájenku 
Diana ve výši 700 000,00 Kč, nástavbu na traktor ve výši 298 000,00 Kč, obnova strojového parku a 
pro technologii na palivové dřevo ve výši 1 618 500,00 Kč, zpevnění manipulační plochy Březová ve 
výši 250 000,00 Kč, zastřešení štípacího automatu ve výši 160 000,00 Kč, budování opěrné zdi ve výši  
500 000,00 Kč. Celkem příjem fondu v roce 2019 činil 5 964 725,91 Kč. Čerpání fondu se skládá 
z následujících částek: hájenka Diana ve výši 700 289,58 Kč, vrt pro pitnou vodu Sv.Linhart ve výši  
266 383,16 Kč, věž poznání „Učíme se od přírody“ ve výši  45 980,00 Kč, nástavba na traktor ve výši  
298 000,00 Kč, obnova strojového parku pro palivové dřevo ve výši 3 457 750,00 Kč, zpevnění 
manipulační plochy Březová ve výši  251 289,00 Kč, zastřešení štípacího automatu ve výši  182 879,23 
Kč, budování opěrné zdi ve výši 500 201,60 Kč, odvod do rozpočtu zřizovatele ve výši 7 685,00 Kč a 
finanční prostředky na údržbu a opravy ve výši  983 602,21 Kč a nekrytí FI (ve výši odpisů) 
3 476 850,67 Kč. Celkové čerpání fondu v roce 2019 činilo 6 694 059,78 Kč. Zůstatek fondu k 31. 12. 
2019 činil 9 124 098,56 Kč. 
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Výsledek hospodaření 

Výsledkem hospodaření před zdaněním je ztráta ve výši  6 432 473,88 Kč 

PO Správa lázeňských parků 

Příspěvková organizace vykázala k 31. 12. 2019  nulový výsledek hospodaření. 

Skutečnost výnosů a nákladů 

Celkové náklady SLP za období 1-12/2019 jsou čerpány v úhrnné výši cca 95,22%. Za 1-12/2019 
byly čerpány finanční prostředky provozního příspěvku v celkové výši 35 000 tis. Kč.  

Mzdové náklady jsou čerpány ve výši 94,72%. Odpisy dlouhodobého hmotného majetku jsou ve výši  
9 139 tis. Kč. Nekryté odpisy ve výši  5 356 tis. Kč byly pokryty čerpáním fondu investic.  

Výnosy v hlavní činnosti jsou především tržby ze hřbitovů, provozní příspěvek a fakturace v hlavní 
činnosti (práce pro zřizovatele dle objednávek). Výnosy v doplňkové činnosti představují především 
výnosy ze zimní služby pro smluvní partnery, realizace smluvních zakázek. Na středisku hřbitovy byla 
v období 1-12/2019 prováděna běžná údržba a potřebné opravy.  V doplňkové činnosti organizace 
dále provozuje veřejné WC, prodejnu květin a sběrný dvůr ve Staré Roli. 

Mezi akce v rámci obnovy zeleně a údržby parků patří kácení v objektu AC Start; Parkové úpravy 
hřbitov Sedlec; Vyřezávky náletových dřevin – OMM; Kácení v objektu kompostárny ve Staré 
Roli: rozšíření plochy; Plošné odstranění náletových dřevin: Růžových vrch – Buchenwaldská 
ulice; Následné opravy ploch po vánočních trzích: Smetanovy sady; Zimní služba: sídliště, MŠ; 
Hlavové řezy: na území města; Frézování pařezů: na území města po kácení; Údržba trávníků: 
hnojení; Opravy dětských hřišť – oplocení, zábradlí; Čistění a zajištění průjezdnosti cyklostezky; 
Zmlazování keřů, mulčování: Sokolovská ul., lázeňské území, obchodně-správní část, Drahovice, 
Tuhnice; Mytí a čištění dlažby, mobiliáře: na území města; Údržba a opravy laviček; Úpravy pro 
MŠ: keře, příprava truhlíků na výsadbu; Zálivka: stromů, keřů, květin; Revitalizace: Sokolský vrch; 
Rozšíření urnového háje: Růžový vrch – Rybáře; Kácení suchých stromů; Meandr řeky Ohře: 
opravy čerpadel; Řešení havarijního stavu fontán – dovybavení technologie; MŠ: komunitní 
zahrádky; Zřízení a výbava plochy pro „UNESCO bar“; Přípravné práce pro MFF – 2019; 
Revitalizace parků po MFF; Práce v parcích a v zeleni pro prezentaci města pro Unesco ; Sadové 
úpravy: Stará Role – Domov penzion pro důchodce; Rekonstrukce dětského hřiště – Východní; 
Přípravné práce pro rekonstrukci zábradlí na stezce Jean de Carro; Kompostárna: úpravy a 
rozšíření; Živé ploty: pozemky Magistrátu města K. Vary, MŠ, ZŠ; Lázeňské lesy, KV City, SPLZaK: 
technická, materiální a personální podpora; Řešení havarijního stavu fontán – dovybavení 
technologie; Sadové úpravy: přednádražní prostory – Horní nádraží; Sadové úpravy: Moravská 
ulice 1. etapa; Výsadba nových trvalkových záhonů: Drahovice, Horní nádraží, Rybáře; Přípravné 
práce pro sanaci skalního masivu Slovenská ul.; Příprava vánočních trhů; Sadové úpravy: svah 
Cihelny; Rekonstrukce kašny ve Smetanových sadech; Vegetační úpravy: náměstí Milady 
Horákové; Dosadba okrasných keřů hřbitov Sedlec; Úpravy pozemků parkoviště Rolavská; 
Revitalizace zeleně: zeď Jasmínová ul.; Revitalizace parkových ploch po „festivalu světel“; Sanace 
areálu zahrada Drahovice.  
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Přehled přijatých transferů:  

a) Poskytnutý provozní příspěvek ve výši    35 000 000,00 Kč 

b) Příspěvek na veřejně prospěšné práce od Úřadu práce ve výši   2 693 051,00 Kč    

c) Investiční příspěvek zřizovatele ve výši  6 080 482,00 Kč 

d) Příspěvek Krajského úřadu na údržbu cyklostezek ve výši  165 000,00 Kč, na likvidaci 
invazivních rostlin ve výši  104 792,00 Kč a na dotisk propagační brožury ve výši  20 000,00 Kč 

Osobní náklady 

 Počet pracovníků Objem mzdových prostředků v tis. Kč Průměrná 
přepočtená mzda  

(v Kč) plán skutečnost plán skutečnost 

Celkem 90 85 27 000 25 941 

25 321 z toho 
mzdy    25 755 

DPN    186 

OON  27 1 800 1 166 

OON: Dohody o provedení práce a dohody o pracovní činnosti. Celkem 27 dohod – využití: výpomoci 
v provozu a na hřbitovech, odborné práce, provoz WC, provoz sběrného dvora, prodej zboží a 
výpomoci v době dovolených. 

Přehled o tvorbě a čerpání fondů 

Fond odměn 

Zůstatek fondu činí   154 190,00 Kč. 

Fond kulturních a sociálních potřeb 

Konečný zůstatek fondu je ve výši  501 718,00 Kč. 

Fond rezervní – ze zlepšeného HV  

Zůstatek rezervního fondu je ve výši   279.301,00 Kč. 

Fond investic 

Fond investic byl použit na obnovu techniky ve výši  2 486 807,00 Kč, dále na Urnový háj – Růžový 
vrch ve výši  2 070 167,00 Kč; zahrada Drahovice – sanace ve výši  903 522,00 Kč; na Sokolský vrch – 
technická rekultivace ve výši  619 986,00 Kč; Revitalizaci hřbitova v Sedleci ve výši  251 894,58 Kč; na 
Obnovu strojů a zařízení ve výši  1 029 098,67 Kč. 

Zůstatek fondu je ve výši  3 363 941,00 Kč. 

Výsledek hospodaření 

Organizace za rok 2019 vykázala nulový výsledek hospodaření. 

PO Správa přírodních léčivých zdrojů a kolonád 

Příspěvková organizace vykázala k 31. 12. 2019 nulový výsledek hospodaření. 

Skutečnost výnosů a nákladů 

Spotřeba materiálu ve výši 1 983 097,57 Kč  obsahuje zejména materiál spotřební/elektromateriál, 
instalační materiál ve výši  1 672 435,14 Kč,  spotřebu DDHM v ceně pod 3 tis. Kč ve výši  134 523,43 



VI. Komentáře 

157 

 

Kč a ostatní materiál (spotřeba kancelářského materiálu, odborné knihy, časopisy, spotřeba 
pohonných hmot, pracovní oděvy a OOP aj.) ve výši 176 139,00 Kč. Spotřeba energií ve výši  
2 256 205,43 Kč obsahuje spotřebu elektrické energie objektu Vřídelní kolonáda ve výši 1 578 168,71 
Kč  a  spotřebu elektrické energie ostatních objektů ve výši 324 784,20 Kč dále spotřebu vody objektu 
Vřídelní kolonáda ve výši 237 191,35 Kč a spotřebu vody ostatních subjektů ve výši 116 061,17 Kč. 
Položka Opravy a údržba v hodnotě 636 740,72 Kč zahrnuje opravu, údržbu kolonádních objektů a 
ostatních budov ve správě organizace v hodnotě 486 999,80 Kč a opravu, údržbu strojů a zařízení ve 
správě a majetku PO (dopravní prostředky, rozvod CO2, odlehčovací vrt) v hodnotě 149 740,92 Kč. 
Ostatní náklady činí 1 260 438,04 Kč a zahrnují zejména pojistné automobilů, pojistné organizace, 
členské příspěvky Medispa, SLL, náklady na reprezentaci, občerstvení a cestovné ve výši 140 515,44 
Kč a pořízení DDHM, DDNM v hodnotě 1 119 922,60 Kč. Položka Ostatní služby ve celkové výši  
2 491 390,27 Kč zahrnuje zejména rozbory termo minerální vody ve výši  601 521,34 Kč, úklidové 
práce v objektech Lázeňská 2, Mlýnská kolonáda, odvoz SKO, odvoz kontejnerů celkem ve výši  
230 810,36 Kč, stočné objektu Vřídelní kolonáda ve výši 141 295,42 Kč, stočné za malé prameny ve 
výši 444 597,92 Kč a ostatní služby (nájemné, telefony, internet, poštovné, programátorský servis, 
kopírování, tisky, grafické zpracování, školení zaměstnanců, projektová činnost, dopravné, výměna 
rohoží, právnické služby, poradenské služby, technická pomoc, dezinsekce, deratizace objektů, 
měření malých pramenů, bankovní poplatky apod.) ve výši 1 073 165,23 Kč. 

Tržby z prodeje služeb ve výši 10 062 073,10 Kč zahrnují prodej termo-minerální vody ve výši  
6 504 227,18 Kč, provoz WC Vřídelní kolonáda ve výši 772 068,17 Kč a ostatní výnosy, zejména nájem 
průtokoměru, nájem rozvaděče, mimořádné čerpání TMV, nedělní dodávka TMV, licenční poplatky, 
poplatky za připojení k hlavnímu řadu, výnosy z váhového a mincovního automatu ve výši  
2 785 777,75 Kč. Organizace nevykazuje tržby z prodeje materiálu. Jiné ostatní výnosy ve výši 
5 614 792,04 Kč zahrnují především výnosy z pronájmů nebytových prostor budov ve správě 
organizace ve výši 5 576 873,13 Kč a ostatní výnosy (úroky z prodlení, úroky, výnosy z vyřazených 
pohl.) ve výši  37 918,91 Kč. Tržby z prodeje zboží na exkursní trase činily částku ve výši  50 068,63 Kč. 

Přehled přijatých transferů: 

a) Provozní příspěvek od Města Karlovy Vary v roce 2019  byl poskytnut ve výši  5 601 tis. Kč 

b) Investiční dotace od Města Karlovy Vary v roce 2019 byla poskytnuta ve výši  14 435 tis. Kč, 
z toho nevyčerpaných 12 tis. Kč bylo vráceno na účet města  

c) Kapitálové výdaje PO SPLZaK kryté rozpočtem města Karlovy Vary za rok 2019 činily částku 
v celkové výši  17 578 tis. Kč 

d) Transfer od Krajského úřadu Karlovy Vary v roce 2019 nebyl přijat. 

e) Transfer ze státního rozpočtu a státních fondů v roce 2019 byl přijat ve výši  520 tis. Kč 

f) Ostatní transfery v roce 2019 nebyly přijaty. 

Osobní náklady celkem 

  
Počet pracovníků Objem mzdových prostředků v tis. Kč 

Průměrná přepočtená 
mzda (v Kč) 

plán skutečnost plán skutečnost plán skutečnost 

Mzdy 
23 18 

6 853 6 888 
26 605 33 995 Ostatní 

platy (OPP) 
490 455 

Položka ostatních osobních nákladů ve výši 455 tis. Kč byla použita především na úklidové práce 
v kolonádních prostorách v mimopracovní dny, režimní měření v mimopracovní dny, ostrahu Vřídelní 
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kolonády v době odstávky, zámečnické práce, průvodcovskou činnost v rámci exkursních tras a 
ostrahu terasy Mlýnské kolonády. 

 Na těchto pracích se podílelo 4 pracovníků organizace a 13 externích pracovníků. 

Přehled o tvorbě a čerpání fondů 

Fond odměn  

Počáteční stav k 1. 1. 2019 činil  5 157,00 Kč. Čerpání fondu nebylo v roce 2019 uskutečněno.  
Konečný zůstatek k 31. 12. 2019 činil  5 157,00 Kč.  

Fond kulturních a sociálních potřeb 

Počáteční stav k 1. 1. 2019 činil  143 395,99 Kč a tvorba byla ve výši  137 759,48 Kč. Použití fondu 
činilo 80 006,40 Kč na stravné zaměstnanců. Konečný zůstatek fondu kulturních a sociálních potřeb 
k 31. 12. 2019 činil  201 149,07 Kč.  

Rezervní fond  

Počáteční stav k 1. 1. 2019 činil 582 717,64 Kč. Fond nebyl v roce 2019 čerpán. Konečný zůstatek 
rezervního fondu k 31. 12. 2019 činil  582 717,64 Kč. 

Fond investic 

Počáteční stav fondu investic k 1. 1. 2019 činil 11 235 835,27 Kč. Tvorba fondu ve výši odpisů činila 
za rok 2019 částku ve výši  5 348 tis. KČ a investiční příspěvek města činil  14 423 tis. Kč.  

Čerpání fondu v období roku 2019 činilo celkem  17 578 tis. Kč, z toho 14 926 tis. Kč na investiční 
výdaje, pořízení a technické zhodnocení hmotného a nehmotného dlouhodobého majetku a to 
v následujících položkách: položka Modernizace strojové techniky – nákup LED tiskárny v celkové výši 
60 tis. Kč; položka Krenotechnika Vřídelní kolonády – řešení havarijního stavu v celkové výši 12 534 
tis. Kč; položka Modernizace monit.syst. rež. měření v celkové výši 448 tis. Kč a položka Elektromobil 
s využ.dotace z SFŽP v celkové výši 1 884 tis. Kč. 

K čerpání fondu na Opravy a údržbu v roce 2019 nedošlo. 

Výsledek hospodaření 

Organizaci se v obtížných provozních podmínkách roku 2019, kdy byl řešen havarijní stav Vřídelní 
kolonády, podařilo splnit základní úkol daný finančním plánem, tj. dosáhnout vyrovnaného 
hospodaření, kdy je ztráta v hlavní činnosti (–182 078,65 Kč) je kryta ziskem z doplňkové činnosti (+ 
182 078,65 Kč) a celkový hospodářský výsledek organizace je nulový.  

Organizace proúčtovala nekrytí fondu investic k datu účetní uzávěrky v takové výši, aby nedošlo 
ke generování kladného výsledku hospodaření.   

PO Karlovarský symfonický orchestr 

Příspěvková organizace vykázala k 31. 12. 2019 ztrátu ve výši  2 329 tis. Kč 

Skutečnost výnosů a nákladů 

Z celkových nákladů organizace za období 1- 12/2019 tvoří čerpání prostředků  na platy a zákonné 
odvody 75 %, další zásadní položkou je účet Ostatní služby, který představuje 19 % ročního rozpočtu. 
Z jednotlivých služeb se jedná především o honoráře pro dirigenty, sólisty, agentury a orchestrální 
výpomoci, náklady na propagaci, nájemné, dopravu a  ubytování, které v součtu tvoří  80% účtu 
Ostatní služby tj. cca 7 mil. Kč. Vlastní výnosy z koncertní činnosti byly plněny v částce 7.807 tis. Kč, 
což představuje 105 % plánu. Jedná se o výnosy z koncertní činnosti, kterými jsou - koncerty 
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symfonické, komorní,  pro cizí agentury a pořadatele, koncerty zahraniční, dirigentské kurzy a 
masterclassy a koncerty výchovné. Plánovaná hodnota celkových výnosů byla překročena o cca 1 mil. 
Kč, ani tato skutečnost však nestačila k dosažení vyrovnaného hospodaření organizace z titulu snížení 
ročního provozního příspěvku oproti minulému roku. Nákladová úspora je u účtu Opravy a údržba, 
kde je čerpání v úrovni 80 % roční plánované výše. 

Podstatné překročení vykazuje účet Ostatní služby, jehož plánovaná hodnota byla upravena z titulu 
snížení roční provozní dotace zřizovatele.  

V období roku 2019 v průběhu 185. sezóny orchestru bylo uskutečněno 126 koncertů, z toho 54 
celovečerních, 35 kolonádních, 25 výchovných koncertů pro základní, střední i mateřské školy 
v regionu Karlovarského kraje a další. Koncerty pořádané KSO probíhaly v sálech Grandhotelu 
Ambassador Národní dům,  KMD, v Lázních III, v GH Pupp a LH Thermal. V sezóně orchestr 
standardně posluchačům nabídl 3 abonentní cykly A, B, K, a  řadu M (mimořádné koncerty). Tradičně 
realizoval hudební festivaly, již. 61. ročník Dvořákova karlovarského podzimu a 27. Ročník 
Beethovenových dnů. Orchestr pokračoval ve spolupráci s vysokými hudebními školami Lugano, 
Berlin a Curych, s nimiž realizoval dirigentské masterclassy a absolventské dirigentské kurzy. 
V červenci orchestr netradičně doprovodil Miro Žbirku na Mlýnské kolonádě. V srpnu byl KSO pozván 
na významný mezinárodní hudební festival do Bayreuthu, kde uskutečnil 2 celovečerní koncerty. 
V září byl realizován speciální projekt s doprovodem KSO k filmové projekci historického filmu Svatý 
Václav v rámci oslav Dne české státnosti. Pravidelnou říjnovou součástí činnosti orchestru je účast na 
JAZZFESTU, v letošním roce se uskutečnil koncert klavíristy Tomáše Kača s KSO. V listopadu byla 
v KMD a v Západočeském divadle v Chebu za doprovodu orchestru uskutečněna symfonická Salome 
písní K. Kryla, její repríza byla pro značný ohlas poptána na leden 2020 do Sokolova. Součástí 
programu orchestru bylo např. 6 repríz projektu ve spolupráci se ZŠ a ZUŠ Šmeralova v Karlových 
Varech - hudebně taneční představení autora C. Saint - Saënse Karneval zvířat v KMD,  koncert v SRN 
ve Furth in Waldu,  koncert Jackson Symphony s Dashou a dalšími sólisty v LH Thermal, projekt 3Free 
Man show s O.Brzobohatým, O.Brouskem a J.Kučerou v KMD, koncert v Praze na Vyšehradě, koncerty 
v Obecním domě a další. V prosincovém programu orchestru byly realizovány koncerty s Dashou 
v Kongresovém centru v Praze a v Mladé Boleslavi, s Ewou Farnou v O2 Aréně a s Davidem Deylem 
v LH Thermal. 

 

Přehled přijatých transferů: 

a) Neinvestiční příspěvek zřizovatele ve výši  33 960 tis. Kč 

b) Investiční dotace zřizovatele ve výši  396 tis. Kč 

c) Neinvestiční příspěvek Karlovarského kraje (KK) ve výši  1 250 tis. Kč         

d) Neinvestiční příspěvek Karlovarského kraje na festivaly DKP a BD ve výši 50 tis. Kč        

e) Neinvestiční dotace Ministerstva kultury ČR (na provoz) ve výši  2 600 tis. Kč              

Osobní náklady celkem                                                                                                                          

  
Počet pracovníků 

Osobní náklady celkem  
(v tis. Kč) 

Průměrná přepočtená mzda  
(v Kč) 

plán skutečnost plán skutečnost plán skutečnost 

Mzdy 
71 67 

37 340 
37 105 

 30 692 32 290 
z toho OON 1 400 1 520 
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Osobní náklady celkem byly čerpány v úrovni 99% finančního plánu. Plánovaná hodnota nákladů na 
platy byla upraveným plánem navýšena z titulu částečného doplnění počtu hráčů orchestru (ve 
skupinách 1.a 2. houslí, lesních rohů a hobojů). Plánovaný přepočtený počet zaměstnanců pro rok 
2019 byl stanoven na 71, skutečný přepočtený k 31. 12. 2019 byl 67 zaměstnanců. Plánovaný 
průměrný plat v organizaci byl 30.692,00 Kč, skutečnost k 31. 12. 2019 byla 32 290,00 Kč.  

Přehled o tvorbě a čerpání fondů 

Fond odměn 

Zůstatek fondu k 31. 12. 2019 činí  53 710,00 Kč. 

Fond kulturních a sociálních služeb 

Zůstatek fondu k 31. 12. 2018 činí   232 966,42 Kč. 

Rezervní fond 

Zůstatek fondu k 31. 12. 2018 činí   0,00 Kč. 

Fond investic        

Zřizovatel poskytl pro rok 2019 investiční dotaci v hodnotě 400 tis. Kč. V měsíci dubnu proběhlo 
výběrové řízení na dodavatele flétny, byl pořízen profesionální orchestrální nástroj v hodnotě 130 tis. 
Kč. V červenci byla po výběrovém řízení uzavřena smlouva na dodávku profesionálního hoboje 
v částce 260 tis. Kč, nástroj byl dodán v souladu s uzavřenou smlouvou. Nákup nástrojů byl realizován 
podle plánu na pořízení nástrojů KSO na období let 2016 - 2022, který byl projednán s uměleckou 
radou orchestru a schválen vedením organizace. FI byl v průběhu roku čerpán v částce 139 tis. Kč, 
zejména na opravu nástrojů v majetku organizace. 

Výsledek hospodaření 

Organizace vykázala  jako výsledek hospodaření k 31. 12. 2019 ztrátu ve výši  2 329 331,63 Kč. 

Záporný výsledek hospodaření je podstatně ovlivněn hodnotou ročního provozního příspěvku 
zřizovatele, navýšením tarifních platů zaměstnanců od 1. 1. 2019 a nástupy nových hráčů orchestru 
k doplnění stavu v nástrojových skupinách. Od počátku roku 2019 se postupně jednalo o celkem 6,5 
pracovních úvazků po odečtení úvazků 2 zaměstnanců, kteří pracovní poměr ukončili.  

PO Městské zařízení sociálních služeb 

Příspěvková organizace vykázala k 31. 12. 2019 zisk ve výši  2 391 tis. Kč 

Skutečnost výnosů a nákladů 

Náklady byly čerpány celkové výši 90,58% ročního plánu a výnosy ve výši 93,95% ročního plánu, což 
lze označit za lehce ziskové finanční hospodaření. V nákladových položkách významně ovlivňujících 
hospodářský výsledek nebyly zaznamenány zásadní odchylky a čerpání probíhá dle schváleného 
plánu. K úspoře došlo v mzdových prostředcích, a to zejména z důvodu Dofinancování sociálních 
služeb č. ll z Karlovarského kraje, které proběhlo na základě dodatku k veřejnoprávní smlouvě ze dne 
12. 12.2019. 

Organizace obdržela v samém závěru roku, tj. 19. 12.2019 finanční prostředky na platby pracovníků 
v sociálních službách ve výši 396 300,00 Kč. Dále došlo k úspoře v plánovaných nákladech v položkách 
energie a odpisy majetku, které byly plánovány s předpokladem dokončení stavby nové budovy 
Domova pro seniory o několik měsíců dřív. Ve výnosech byl zúčtován příspěvek zřizovatele 15 833 
500,00 Kč. 
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Nejvyšší položkou výnosů v roce 2019 činí výnosy ze služeb. Jedná se o pečovatelskou službu, 
stravování a rozvoz obědů. Výnosy z prodeje služeb činily za rok 2019 cca 23 349 tis. Kč, z toho je 
příjem za pečovatelskou službu ve výši cca 4 382 tis. Kč a příjem za poskytování stravování terénní 
pečovatelskou službou cca 3 803 tis. Kč. Výnosy z pronájmů činily v roce 2019 částku cca 1 789 tis. Kč, 
výnosy z prodaného  zboží částku cca 190 tis. Kč a jiné ostatní výnosy činily 3 048 tis. Kč. 

Osobní náklady celkem 

 Počet pracovníků Objem mzdových prostředků v tis. Kč Průměrná 
přepočtená mzda  

(v Kč) plán skutečnost plán skutečnost 

Mzdy 116 116 33 350 31 981 26 328 
 OON   1 600 1 525 

Osobní náklady organizace byly plánovány ve výši 47 896 tis. Kč. Čerpáno bylo 45 861 tis. Kč. 
Průměrný přepočtený plat je ve výši 26 328,00 Kč měsíčně. Limit průměrného přepočteného počtu 
zaměstnanců je 101,02 Kč. Stanovený limit mzdových nákladů nebyl překročen. 

Přehled přijatých transferů: 

a) Příspěvek na provoz z rozpočtu zřizovatele na rok 2019 ve výši 15 834 tis. Kč byl čerpán 
v souladu s rozpisem finančního plánu ve výši 100%.  

b) Pro rok 2019 získala organizace neinvestiční dotaci z Krajského úřadu na sociální služby 
v celkové výši 22 262 800,00 Kč.  Tato byla v průběhu roku použita v plné výši, dle závazných 
ukazatelů vyplývajících ze smlouvy o dotaci na zajištění sociálních služeb. 

Přehled o tvorbě a čerpání fondů 

Fond odměn 

Počáteční stav fondu činil k 1. 1. 2019 částku ve výši  2 399 673,98 Kč. Čerpání fondu nebylo v roce 
2019 realizováno. Konečný stav fondu k 31. 12. 2019 činí  2 399 673,98 Kč.  

Fond kulturních a sociálních potřeb 

Počáteční stav FKSP k 1. 1. 2019 činil  736 392,61 Kč.  Fond byl tvořen částkou 642 336,00 Kč a čerpán 
ve výši 742 053,91 Kč. Konečný zůstatek FKSP k 31. 12. 2019 činí  636 674,70 Kč.  

Rezervní fond 

Počáteční stav fondu k 1. 1. 2019 činil  1 030 627,98 Kč a byl tvořen převodem ZVH roku 2018 ve výši  
1 972 054,65 Kč a odvod fondu ve výši 307 500,00 Kč byl použit k úhradě sankcí – vratka dotace PS 
2018. Čerpání fondu bylo ve výši 52 106,72 Kč na projekt „Být aktivní“. Konečný stav fondu k 31. 12. 
2019 činí  2 643 075,91 Kč. 

Fond investic    

Počáteční stav k 1. 1. 2019 činil 6 463 249,85 Kč. Fond byl tvořen ve výši  1 568 382,00 Kč a byl čerpán 
celkem ve výši 3 639 109,87 Kč, a to na opravy a údržbu ve výši 2 608 280,46 Kč a částka ve výši 
1 030 829,41 Kč byla použita na pořízení hmotného majetku. Zůstatek fondu investic k 31. 12. 2019 
činí  4 392 521,98 Kč.  

Výsledek hospodaření  

Příspěvková organizace Městské zařízení sociálních služeb K. Vary dosáhla za rok 2019 zlepšeného 
výsledku hospodaření ve výši  2 391 373,85 Kč. 
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PO Kancelář architektury města 

Příspěvková organizace vykázala k 31. 12. 2019  zisk ve výši  504 tis. Kč 

Skutečnost výnosů a nákladů 

Příspěvkové organizaci Kancelář architektury města Karlovy Vary byl na rok 2019 schválen provozní 
příspěvek ve výši Kč 6 006 tis., dále příspěvek na projektové úkoly ve výši  1 368 tis. Kč. 

Celkové provozní náklady za rok 2019 činily celkem 6 904 tis. Kč. Náklady na nákup materiálu činily 
171 tis. Kč, náklady na energie 158 tis. Kč, náklady na služby 1 850 tis. Kč. Náklady na opravu a údržbu 
ve výši 23 tis. Kč, odpisy ve výši 37 tis. Kč a ostatní náklady ve výši 388 tis. Kč. Osobní náklady byly 
použity ve výši  4 276 tis. Kč. 

Osobní náklady 

Mzdové prostředky byly použity ve výši  3 213 tis. Kč, z toho bylo  2 678 tis. Kč použito na platy. 

 V roce 2019 bylo u PO zaměstnáno 6 osob. Průměrná měsíční mzda jednoho zaměstnance činila  
28 478,00 Kč. 

Přehled o tvorbě a čerpání fondů 

Fond odměn 

Zůstatek fondu činí  0,00 Kč. 

Fond kulturních a sociálních potřeb 

Konečný zůstatek fondu je ve výši  38 537,20 Kč. 

Fond rezervní – ze zlepšeného HV  

Zůstatek rezervního fondu je ve výši  173 983,87 Kč. 

Fond investic 

Fond investic byl použit na nákup investičního majetku ve výši 204 535,00 Kč. 

Zůstatek fondu činí  48 459,00 Kč. 

Výsledek hospodaření 

Organizace za rok 2019 vykázala zisk ve výši  504 tis. Kč. 

 

PO ZŠ 

Dle ustanovení § 160 odst. 1 písm. c) zákona č. 561/2004 Sb., o předškolním, základním, středním, 
vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon) se ze státního rozpočtu za podmínek 
stanovených tímto zákonem poskytují finanční prostředky vyčleněné na činnost škol a školských 
zařízení zřizovaných obcemi nebo svazky obcí, s výjimkou školských výchovných a ubytovacích 
zařízení podle § 117 odst. 1 písm. c) a jazykových škol s právem státní jazykové zkoušky, a to na platy, 
náhrady platů, nebo mzdy a náhrady mezd, na odměny za pracovní pohotovost, odměny za práci 
vykonávanou na základě dohod o pracích konaných mimo pracovní poměr a odstupné, na výdaje 
na úhradu pojistného na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti 
a na úhradu pojistného na všeobecné zdravotní pojištění, na příděly do fondu kulturních a sociálních 
potřeb a ostatní náklady vyplývající ze základních pracovněprávních vztahů, na výdaje podle § 184 
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odst. 1 a 2, výdaje na nezbytné zvýšení nákladů spojených s výukou dětí, žáků a studentů 
se speciálními vzdělávacími potřebami, výdaje na učební pomůcky, výdaje na školní potřeby 
a na učebnice, pokud jsou podle tohoto zákona poskytovány bezplatně, a rovněž výdaje na další 
vzdělávání pedagogických pracovníků, na činnosti, které přímo souvisejí s rozvojem škol a kvalitou 
vzdělávání. Z toho vyplývá, že tyto náklady neplatí zřizovatel, ale hradí se ze státního rozpočtu přes 
krajské úřady přímo školám (tudíž nepřechází přes účty zřizovatele). Pokud se tyto peníze 
nevyčerpají, jsou vráceny zpět, přes krajské úřady, do státního rozpočtu. V tabulkách jsou tyto 
náklady označené jako „Výnosy ze SR na mzdové prostředky a drobné pomůcky“ a „Náklady 
k výnosům ze SR na mzdové prostředky a drobné pomůcky“ (dále pouze „dotace ze SR“). 

 

Neinvestiční příspěvky na provoz PO ZŠ, PO MŠ a PO DDM byly vyčerpány ve výši 100 %. 

Žádná z karlovarských základních a mateřských škol nevykázala v hospodaření k 31. 12. 2019 ztrátu.  

 

PO ZŠ pro žáky se specifickými poruchami učení, Karlovy Vary, Mozartova 7 : nulový výsledek 
hospodaření;  

PO ZŠ a ZUŠ Karlovy Vary, Šmeralova 336/15:  zisk ve výši 64 tis. Kč;  

PO ZŠ Karlovy Vary, 1. máje  1: nulový výsledek hospodaření;  

PO ZŠ jazyků Karlovy Vary, Libušina 31: zisk ve výši 235 tis. Kč;  

PO ZŠ Dukelských hrdinů Karlovy Vary,  Moskevská 25: zisk ve výši 197 tis. Kč;  

PO ZŠ Jana Amose Komenského Karlovy Vary, Kollárova 19: nulový výsledek hospodaření;  

PO ZŠ Karlovy Vary,  Poštovní 19: zisk ve výši  196 tis. Kč;  

PO ZŠ Karlovy Vary, Konečná 25: nulový výsledek hospodaření;  

PO ZŠ Karlovy Vary, Krušnohorská 11: zisk ve výši  99 tis. Kč;  

PO ZŠ Karlovy Vary,  Truhlářská 19: zisk ve výši  44 tis. Kč;  

PO 1. MŠ Karlovy Vary, Komenského 7: výsledek hospodaření ve výši  37 tis. Kč; 

PO 2. MŠ Karlovy Vary, Krušnohorská 16: nulový výsledek hospodaření; 

PO Dům dětí a mládeže Karlovy Vary, Čankovská 9 : zisk ve výši 14 tis. Kč; 

PO Základní umělecká škola Antonína Dvořáka Karlovy Vary: zisk ve výši  1 275 tis. Kč. 


