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Oznámení o vyhlášení výběrového řízení
Rada města Karlovy Vary vyhlašuje výběrové řízení na obsazení pracovní pozice:
Ředitel / ředitelka příspěvkové organizace Alžbětiny lázně, p. o.

Předpokládaný nástup: 15. prosince 2026 nebo dle dohody
Místo výkonu práce: Karlovy Vary
Plat bude sjednán před začátkem výkonu práce formou smluvního platu. Předpokládaná měsíční výše základního platu: 80 000,- Kč hrubého + pohyblivá motivační složka platu v případě plnění stanovených kritérií.

1. Charakteristika pozice a strategické cíle
Ředitel/ka komplexně řídí městskou příspěvkovou organizaci provozující Alžbětiny lázně – významný historický objekt města, který tvoří klíčový pilíř veřejné lázeňské infrastruktury Karlových Varů.

Pozice vyžaduje silného technického manažera schopného zajistit bezporuchový chod specifických technologií a údržbu rozsáhlého historického areálu, stabilizovat a motivovat personál, udržet dostupnou péči pro občany města, oslovit komerční lázeňskou klientelu a úzce kooperovat s Institutem lázeňství a balneologie (ILAB).

Klíčové oblasti odpovědnosti:
Technická správa, technologie a investice (60 %):
Zajištění provozuschopnosti, energetické stability a revizí specifické technické infrastruktury 

(balneotechnologie, distribuce a ohřev vřídelní a minerální vody, bazénové technologie, 

filtrace, rozsáhlé TZB a vzduchotechnika).

Systematická údržba, pasportizace a příprava investičních i dílčích modernizačních etap

významného historického objektu města.

Lázeňský provoz, dostupnost služeb a personální vedení (20 %):

Zajištění vyváženého provozního modelu: dostupná, kvalitní a udržitelná lázeňská péče pro

obyvatele města Karlovy Vary a atraktivní nabídka pro tradiční lázeňské hosty

návštěvníky města.

Aktivní komunikace se zaměstnanci, vedení a stabilizace provozního, zdravotnického i 

technického personálu, budování otevřené firemní kultury, motivace a řešení

pracovněprávních vztahů.

Provozní a odborná synergie s Institutem lázeňství a balneologie (ILAB): koordinace

provozního soužití v objektu, poskytování součinnosti při aplikovaném balneologickém

výzkumu a zavádění nových metod do praxe Alžbětiných lázní.

Obchodní strategie a ekonomika provozu (20 %):
Nastavení cenové politiky a marketingových balíčků pro rezidenty i komerční klientelu.

Efektivní hospodaření příspěvkové organizace, vyhledávání doplňkových příjmů (pronájmy

volných kapacit v objektu, doplňkové komerční služby) a smluvní vztahy se zdravotními

pojišťovnami.


2. Kvalifikační a osobnostní požadavky

Základní předpoklady:

Ukončené vysokoškolské vzdělání (magisterský nebo bakalářský studijní program) technického, stavebního, případně ekonomického/manažerského směru s prokazatelnou technickou praxí.

Celková odborná praxe minimálně 5 let.

Praxe ve vedoucí či manažerské funkci minimálně 3 roky (prokazatelné zkušenosti s přímým

vedením týmů a řízením technického provozu).

Plná svéprávnost a bezúhonnost.

 

Odborné a manažerské kompetence dle vah hodnocení:
A. Technická odbornost a správa budov (váha 60 %)

Pokročilá orientace ve facility managementu a technické správě rozsáhlých budov se

specifickým zaměřením na významné historické objekty.

Zkušenosti s přípravou plánů údržby, investic a rekonstrukcí, včetně orientace v projektové a

stavební dokumentaci.

Znalost postupů zadávání veřejných zakázek malého rozsahu i podlimitních zakázek dle

zákona č. 134/2016 Sb. při nákupu technologií, oprav a stavebních prací.

B. Provoz lázní, komunikace s lidmi a partnerství s ILAB (váha 20 %)

Vynikající komunikační a interpersonální dovednosti: schopnost vést přímý, srozumitelný a

motivující dialog se stávajícími zaměstnanci napříč profesemi (od technické údržby přes

obsluhu až po zdravotnický personál), empatie a schopnost prevence i řešení personálních

konfliktů.

Schopnost vybalancovat kapacitní vytížení lázeňského provozu pro potřeby občanů města a

návštěvníků/turistů.

Připravenost k aktivní a konstruktivní spolupráci s Institutem lázeňství a balneologie (ILAB) –

efektivní sdílení zázemí budovy, koordinace společných projektů a testování moderních

vědeckých balneologických postupů v přímé praxi.


C. Obchodní strategie a ekonomika příspěvkové organizace (váha 20 %)

Tvorba udržitelných obchodních a cenových modelů zohledňujících specifika místních

obyvatel i turistického ruchu.

Znalost ekonomiky a hospodaření příspěvkových organizací (znalost příslušné legislativy)

Zkušenost s vyjednáváním a rozvíjením komerčních vztahů (pronájmy nebytových prostor,

doplňkové gastro a wellness služby, spolupráce s hotely bez vlastního balnea).

3. Požadované materiály k přihlášce
1. Písemná přihláška s uvedením kontaktních a identifikačních údajů.

2. Strukturovaný profesní životopis s detailním popisem dosavadní praxe, technických

referencí a zkušeností s vedením lidí.

3. Písemná koncepce řízení a rozvoje Alžbětiných lázní, p. o. na období 4 let (rozsah 3–5

normostran A4), která bude strukturována podle stanovených priorit:

Technická a infrastrukturní část (60 %): návrh prioritní údržby a modernizace technologií

(voda, teplo, VZT, bazén), postupná technická stabilizace historického objektu, energetické

úspory.

Provoz, zaměstnanci a ILAB (20 %): strategie personálního vedení a komunikace se

zaměstnanci; model fungování služeb pro obyvatele města vs. lázeňské hosty; konkrétní návrh

rozvoje spolupráce a soužití s institutem ILAB v budově.

Obchodně-ekonomická část (20 %): cenotvorba pro obyvatele i turisty, zefektivnění využití

prostor budovy, udržitelné hospodaření.

4. Ověřená kopie dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání.

5. Výpis z evidence Rejstříku trestů (ne starší než 3 měsíce).

Písemné přihlášky včetně příloh doručí uchazeč nejpozději do 30. 11. 2026 do 15.00 hodin (přihlášky doručené po tomto datu a hodině budou vyřazeny) na adresu: 

Statutární město Karlovy Vary

Moskevská 21

361 20 Karlovy Vary 

Zalepenou obálku označte „Výběrové řízení  - ředitel příspěvkové organizace 
Alžbětiny lázně, k rukám primátorky Statutárního města Karlovy Vary - NEOTEVÍRAT“.
Obálka s přihláškou a přílohami nebude v podatelnách otevřena.
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